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’ e REVENTION
SANTE ET SECURITE, C EST p

Pourquoi mettre en place un concept préventif de sécurité
ou santé?

Selon vos activités, savez-vous que vous étes probablement
soumis a une directive fédérale (CFST 6508) qui vous oblige
a mettre en place un concept de sécurité ?

« Pour prévenir et gérer les conflits internes

« Pour prévenir les accidents et maladies professionnels
« Pour réduire les coGts pour |'entreprise

Savez-vous qu’un arrét du Tribunal fédéral impose méme de « Pour étre conforme aux exigences légales

mettre en place un systéme de gestion et de prévention des

conflits, incluant la désignation obligatoire d'une personne

de confiance?

Un accident ou un conflit peuvent avoir de graves conséquences /
pour votre entreprise. N'attendez pas pour les prévenir!

En collaboration avec la société FAS/Ergorama, la Fédération
Patronale et Economique vous propose un service de conseil
en santé et sécurité au travail.

L'expertise de F4S/Ergorama s'articule autour de 4 axes:

« Prévention
« Formations
« Conseils et Audits
» Mise en place de concepts sécurité
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SOLUTION MSST

Notre équipe de spécialistes dispense de multiples formations
et des cours sur mesure, dans des domaines variés: e
« Nous mettons en ceuvre les concepts sécurité

« Cours de chargé de sécurité au sens de la CFST correspondant a une «solution type» ou
(cours modulables sur I'année) «solution individuelle » au sens de la Directive 6508
« Cours PERCO de 2 jours (selon exigences de la SUVA) de la CFST (Cpmmission Fédérale de la coordination
« Bases légales en santé et sécurité au travail pour la Sécurité au Travail).
« Premiers secours, extincteurs, évacuation « La mise en place de ce concept vous permet
« Ergonomie d'étre conf‘ormg a laloi. :
« Maintenance « Elle peut s'inscrire dans votre démarche qualité
« Risques chimiques (ISO 9001 par exemple).
» Dépendances et addictions
« Etc...

N’hésitez pas a demander notre catalogue complet
de formations ou inscrivez-vous directement sur
www.f4s.ch ou www.ergorama.com

CONSEILS ET AUDITS

Nous agissons comme conseiller pour toutes vos questions
relatives a la santé et la sécurité au travail :

« Nous vous aidons a déterminer les risques liés a vos activités.
« Nous mettons en place, avec vous, les plans de mesures correctives.



NOUS VALORISONS

/ EPRISE
L'ESPR‘T D’ENTR t la compétence
;o e
L'expérience :
au service des entrir;ngi:nne\les
. s . . . jations pr
La Fédération Patronale et Economique assure plusieurs prestations: des assoc¢

et de |'éCOn°mie

« Gestion d’associations professionnelles et économiques

« Gestion de manifestations

« Organisation de conférences, forums, séminaires, petits-déjeuners
« Service eSalaire

« Service de conseil en santé et sécurité au travail (F4S / Ergorama) - us!
« Formation continue CONTACTEZ NO .
« Service RH (recrutement de personnel) . t onale et Economlque
« Service juridique pedération P? r 6
« Service de recouvrement de créances Rue de la Condémin€
« Service de communication 1630 Bulle
« eServices Tel. 026 919 87 50
« CartePro rax 026 919 87 43 ach
« Gestions des assurances sociales: £-mail: ofﬂce@fpe—o? a i
- cotisations paritaires (salariés) Internet: www.fpe-cige:

- personnelles (indépendants)
- prestations AVS/Al, APG/AMAT, AF, LPP, assurances maladie / accidents
en partenariat avec le Groupe Mutuel Assurances






